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จ านวนเงิน หมายเหตุ

1 เสียชวีิต  เน่ืองจาก
-  ปะทะต่อสู้ หรือซุ่มโจมตี 500,000  
-  ถูกท าร้าย 375,000  
-  อุบติัเหตุ 250,000  

2 บาดเจ็บสาหสั  เน่ืองจาก ** พักรักษาตวั เกินกว่า 20 วัน (21 วันขึน้ไป)
-  ปะทะต่อสู้ หรือซุ่มโจมตี 200,000      
-  ถูกท าร้าย 150,000  
-  อุบติัเหตุ 100,000  

3 บาดเจ็บไมส่าหสั 
3.1 บาดเจ็บไมส่าหสั ระดบั 2 เนือ่งจาก อาการบาดเจ็บที่มีผลกระทบ ปานกลาง ต่อระบบ
      -  ปะทะต่อสู้ หรือซุ่มโจมตี 40,000    เส้นเอ็น, เส้นประสาท, เส้นเลือด  
      -  ถูกท าร้าย 30,000    ** พักรักษาตวัตัง้แต ่ 15 - 20 วัน
      -  อุบติัเหตุ 20,000    
3.2 บาดเจ็บไมส่าหสั ระดบั 1 เนือ่งจาก อาการบาดเจ็บที่ ไมม่ผีลกระทบ หรือมีผลกระทบ
      -  ปะทะต่อสู้ หรือซุ่มโจมตี 10,000    เล็กน้อย ต่อระบบเส้นเอ็น, เส้นประสาท, เส้นเลือด
      -  ถูกท าร้าย 7,500      ** พักรักษาตวัตัง้แต ่1 - 14 วัน
      -  อุบติัเหตุ 5,000      

4 นอกเหนือจากไดร้ับเงินชว่ยเหลอืตามขอ้ 2 และ ขอ้ 3 แลว้
       หากกรณีสญูเสยีอวยัวะหรืออวยัวะน้ันสญูเสยีสมรรถภาพ
       ในการท างานโดยสิน้เชงิ ให้ไดร้ับเงินท าขวญัเพ่ิมเตมิ ดงัน้ี

4.1    ตาบอด     (ขา้งละ) 100,000 -  กรณีการสญูเสยีอวยัวะ ให้ถือเกณฑ์ ดงัน้ี
4.2    แขนขาด  (ขา้งละ) 100,000     "แขนขาด"  หมายถงึ  ขาดเหนือขอ้ศอกขึ้นมา
4.3    ขาขาด     (ขา้งละ) 100,000     "ขาขาด"  หมายถงึ  ขาดเหนือหัวเขา่ขึ้นมา
4.4    มือขาด     (ขา้งละ) 100,000     "มือขาด"  หมายถงึ  ขาดทีใ่ดทีห่นึง่ต้ังแต่ขอ้มือ
4.5    เท้าขาด    (ขา้งละ) 75,000                                        ถงึขอ้ศอก
4.6    หูหนวก    (ขา้งละ) 50,000     "เท้าขาด" หมายถงึ  ขาดทีใ่ดทีห่นึง่ต้ังแต่ขอ้เท้า
4.7    นิว้มือขาด  (นิว้ละ) 20,000                                       ถงึหัวเขา่
4.8    นิว้เท้าขาด (นิว้ละ) 10,000    "นิว้ขาด" หมายถงึ  ขาดอยา่งน้อย 1 ขอ้
4.9    สูญเสียอวัยวะสืบพันธุ์ หรือความสามารถสืบพันธุ์ 100,000 -  กรณีฝ่ามือหรือฝ่าเท้าขาด ให้ค านวณตาม
4.10  กรณีสูญเสียอวัยวะ/สมรรถภาพ นอกเหนือจาก    จ านวนน้ิวทีข่าด
          ขอ้ 4.1 - 4.9 กรณีสูญเสียอวัยวะ/สมรรถภาพ -  การสญูเสยีสมรรถภาพในการท างานของมือ 
          ร้อยละ 100 ให้จา่ยเงิน ชว่ยเหลือ 400,000 บาท    แขน เท้า ขา หรือน้ิวโดยสิน้เชงิซ่ึงไม่สามารถ
        หากสูญเสียอวัยวะ/สมรรถภาพ น้อยกว่าร้อยละ 100    จะรักษาให้หายเป็นปกตไิด ้ ให้ถือเสมือนวา่ 
          จ่ายเงินช่วยเหลือลดหล่ันกันไป  โดยให้แพทย์ผู้ตรวจรักษา    อวยัวะน้ันขาด
          เป็นผู้ประเมินการสูญเสียสมรรถภาพ

หลักเกณฑ์การจ่ายเงินชว่ยเหลือขา้ราชการต ารวจทีเ่สียชวีิตหรือไดร้ับบาดเจ็บจากการปฏบิตัหิน้าที่

ตามมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการสวัสดกิาร ตร.   ครั้งที ่6/2556 เมือ่ 24 ต.ค. 2556    

มผีลบงัคับใชใ้นกรณทีีเ่กิดเหตตุัง้แตว่ันที ่ 24 ต.ค. 2556 เปน็ตน้ไป

รายการ
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5 การตรวจเยี่ยมประจ าเดือน ส าหรับข้าราชการต ารวจที่ได้ 5,000 -  ตรวจเยี่ยม รายละ 5,000 บาท  ตอ่เดอืน
     รับบาดเจ็บที่พักรักษาตัว  ณ  รพ.ตร. และสถานพยาบาลอื่น     จนกวา่ออกจากโรงพยาบาล
6 กรณีเสียชีวิตและได้รับบาดเจ็บท่ีไม่ได้เกิดจากการปฏบิติัหนา้ที่

ตามทีร้่องขอไม่เกนิร้อยละ 10 ของอตัราตามหลักเกณฑ์การ
จา่ยเงินทีก่ าหนดไว้ในแต่ละรายการและต้องอยู่ในดุลยพินิจของ
คณะท างานพิจารณาการขอรับเงินชว่ยเหลือกรณีขา้ราชการ
ต ารวจเสียชวีิตหรือได้รับบาดเจบ็จากการปฏิบัติหน้าที่

หมายเหตุ

1 กรณีอื่นนอกเหนอืจากท่ีก าหนดไว้ตามข้อ 1-6  ใหอ้ยู่ในดุลยพินจิของคณะท างานพิจารณาการขอรับเงินช่วยเหลือ
กรณีข้าราชการต ารวจเสียชีวิตหรือได้รับบาดเจ็บจากการปฏบิติัหนา้ที่เหน็สมควร

2 กรณีที่ข้าราชการต ารวจท่ีได้รับบาดเจ็บและได้รับเงินช่วยเหลือฯ ตามข้อใดไปแล้ว ภายหลังหากแพทย์ตรวจและวินจิฉัย
เพิ่มเติมว่า มีอาการบาดเจ็บและ/หรือต้องใช้ระยะพักรักษาตัวเพิ่มขึ้น จนเข้าหลักเกณฑ์การมีสิทธิ์ขอรับเงินช่วยเหลือ
ในรายการและจ านวนเงินท่ีสูงขึ้น สามารถเสนอเร่ืองขอรับเงินช่วยเหลือเพิ่มเติมได้

3 การจ่ายเงินช่วยเหลือตามหลักเกณฑ์นี ้ให ้ผบก.สก. เปน็ผู้มีอ านาจอนมุัติจ่ายเงิน


